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DISPOSIZIONE N. 1242/DG 

IL DIRETTORE GENERALE 

CONSIDERATO che per effetto dell ' art. 28, comma 1, del decreto legge 25 giugno 
2008 n. 112, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 
2008, n. 133, è stato istituito l' Istituto Superiore per la protezione e 
la ricerca ambientale (ISPRA); 

CONSIDERATO che per effetto dell ' art. 28, comma 2, del decreto legge 25 giugno 
2008 n. 112, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 
2008, n. 133, a decorrere dalla data di insediamento del 
Commissario e dei Sub Commissari l'Agenzia per la Protezione 
dell ' Ambiente e per i Servizi Tecnici (APAT), l' Istituto Nazionale 
per la Fauna selvatica (INFS) e l' Istituto Centrale per la Ricerca 
scientifica e tecnologica applicata al mare (ICRAM) sono 
soppressi; 

PRESO ATTO del decreto n. 123 del 21/05/20 l O del Ministero dell'Ambiente e 
della tutela del territorio e del mare "Regolamento recante norme 
concernenti la fusione deii ' APAT, dell ' INFS e deii ' ICRAM in un 
unico istituto, denominato Istituto Superiore per la protezione e la 
ricerca ambientale (ISPRA), a norma dell ' articolo 28, comma 3, del 
decreto-legge 25/06/2008 n. 112, convertito, con modificazioni , 
dalla legge 06/08/2008, n. 133" pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale 
n. l 79 del 03/08/20 l O; 

VISTO 

VISTO 

VISTA 

VISTO 

i l decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 05/101201 O 
con il quale viene nominato il Presidente dell ' ISPRA; 

il decreto GAB-DEC-2010-152 del 5/08/2010 del Ministro 
dell 'Ambiente e della tutela del territorio e del mare con il quale 
viene nominato il Consiglio di Amministrazione; 

la Deliberazione n. 02/CA del 18110/2010 con la quale il Dr. 
Stefano Laporta è stato nominato Direttore Generale; 

il DPR 9 maggio 1994, n. 487, concernente il "Regolamento 
recante norme sul l ' accesso agli impieghi nelle pubbliche 
amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei 
concorsi umci e delle altre forme di assunzione nei pubblici 
impieghi"; 
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VISTO 

VISTO 

VISTA 

VISTA 

VISTA 

VISTO 

PRESO ATTO 

RITENUTO 

il Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 
445 , concernente "Testo unico delle disposizioni legislative e 
regolamentari in materia di documentazione amministrativa" ; 

il Decreto Legislativo 30 marzo 200 l , n. 165, recante "Norme 
generali sull ' ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche" ed in particolare l' art. 35 , comma 4 bis, 
che subordina all'emanazione di apposito Decreto del Presidente 
del Consiglio dei Ministri le procedure di reclutamento a tempo 
determinato per contingenti superiori alle cinque unità; 

la Disposizione n. 705/DG del 27 settembre 2011 con la quale è 
stato indetto un concorso pubblico nazionale, per esame, a 
complessivi n. 2 posti per il profilo professionale di Operatore 
tecnico di VIII 0 livello CCNL EPR con contratto a tempo 
determinato di un anno presso l' ISPRA secondo le procedure e le 
modalità definite nell ' allegato bando; 

la Disposizione n. 1002/DG del 16 febbraio 2012 con la quale, tra 
l'altro, questa Amministrazione ha approvato la graduatoria finale 
di merito relativa alla procedura concorsuale in argomento; 

la Disposizione n. l 087 /DG del 13 aprile 2012 con la quale è stata 
disposta l'assunzione a tempo determinato dei due vincitori del 
concorso in argomento; 

che il secondo vincitore sig. ALTOMARE Alberto ha rinunciato 
all ' assunzione non essendosi presentato in servizio alla data di 
convocaziOne; 

che il tema della riduzione delle auto di servizio della Pubblica 
Amministrazione e dei relativi costi costituisce un capitolo 
importante del piano di spending review varato dal Governo e che 
nel Decreto Legge 6 luglio 2012, n. 95 recante "Disposizioni 
urgenti per la revisione della spesa pubblica con invarianza dei 
servizi ai cittadini" è previsto che, a partire dal 2013 , per il parco 
auto della Pubblica Amministrazione arriverà un limite pari al 50% 
della spesa sostenuta per il 2011 da applicarsi all'acquisto , 
manutenzione, noleggio ed esercizio di autovetture e che gli autisti 
vengano quindi assegnati a differenti mansioni o, qualora 
provenienti da altra amministrazione, restituiti all'amministrazione 
di appartenenza; 

che a seguito della sopravvenuta previsione normativa di cui al 
punto precedente, per l' ISPRA, s1 modifica la necessità 
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PRESO ATTO 

funzionale/organizzativa posta a base dell ' indizione del concorso, 
considerata anche la dotazione organica vigente dell ' Istituto; 

che, quindi , l ' ISPRA si trova nella impossibilità di coprire i posti 
messi a concorso dovendo conseguentemente adottare un 
provvedimento di riduzione da due ad uno dei posti del concorso 
pubblico nazionale, per esame, a complessivi n. 2 posti per il 
profilo professionale di Operatore tecnico di VIII 0 livello CCNL 
EPR con contratto a tempo determinato di un anno presso l'ISPRA, 
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale - 4" Serie Speciale Concorsi ed 
Esami, n. 81 dell ' 11 ottobre 2011; 

DISPONE 

per le motivazioni di cui in premessa come integralmente riportate : 

di ridurre da due ad uno il numero dei posti del concorso pubblico nazionale, per esame, 
a complessivi n. 2 posti per il profilo professionale di Operatore tecnico di vmo livello 
CCNL EPR con contratto a tempo determinato di un anno presso l ' ISPRA pubblicato 
sulla Gazzetta Ufficiale- 4" Serie Speciale Concorsi ed Esami , n. 81 dell ' l l ottobre 
2011. 

Roma, '1 9 LUG. 2012 

Il Direttore Generale 

Dr. Ste~porta 

~ 



ISPRA MODULO DISPOSIZIONE DOC. ISPRA ( A'l ) nJt Ll'-t'2. 

Da GEN-ROG Data A1/otf&t2 

ATTO PROPOSTO 

NOTA INFORMATIVA 

C. R. A. CODICE ATTO 
(a cura dell ' Uffic io Bilancio) 

SOGGETTO: concorso pubblico nazionale per esame a tempo determinato di un anno per complessivi 
n. 2 posti nel profilo professionale di operatore tecnico - livello VIII del CCNL EPR-

OGGETTO: Riduzione da due ad uno dei osti messi a concorso 

IL RES PONSA BILE DELL'UN ITA' PROPONENT E 

DIPARTI MEl':· ' .:.;x: V l:!! CF:NERALf 
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IL ES PONSABILE DEL SERVI Z IO AMM INISTRAZIONE 
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