
 

 
 

 

eftec STRATUS 
CONSULTING 

                   
Sessione di training: DIRETTIVA 2004/35/CE (ELD) 

- Roma, 13-14 ottobre 2014, via Vitaliano Brancati, 60 – 00144 – Roma 

Sala del Consiglio Federale, VII piano  

 

L’implementazione della Direttiva sulla Responsabilità ambientale (2004/35/CE):  

processo di attuazione e processo di valutazione tecnica  
Programma 

 

Moderatore: Tiziana Cianflone; Docente: Josh Lipton, Presidente e Amministratore delegato, Stratus Consulting;  

Saluti ed introduzione: Stefano La Porta, Direttore Generale, ISPRA, altri da definire. 

PRIMO GIORNO – 13 ottobre 2014  

Il processo di attuazione 

8:30  Registrazione  

9:30  Inizio prima giornata: introduzione al corso  

 Introduzione alla direttiva 

10:00  Cos’è la direttiva sulla responsabilità ambientale e chi interessa?  

10:15  La direttiva in breve: una descrizione 

10:30  Breve pausa 

 Processo di attuazione  

 

10:45  

Come decidere se la direttiva si applica a un’attività?  

Come decidere se la direttiva si applica ad un determinato caso?  

Ruoli nell’attuazione: chi fa cosa? 

Costi e finanziamenti 

Il futuro dell’ELD 

12:00  Dibattito  

12:30  Pausa pranzo  

 Introduzione alla valutazione del danno e della riparazione  

13:30  Pianificare la riparazione 

14:00  La valutazione del danno: una panoramica 

15:30  Breve pausa  

15:45 Dibattito 

16:45 Chiusura del primo giorno 

 
SECONDO GIORNO – 14 ottobre 2014  

La valutazione del danno  

 Processo di valutazione – parte I 

9:00 Il processo di valutazione della ELD: una panoramica 

9:15  Fase 1: valutazione preliminare 

10:00  Breve pausa 

10:15  Fase 2: determinare e quantificare il danno 

11:00  Fase 3: determinare e quantificare i benefici della riparazione 

12:00  Dibattito  

12:30  Pausa pranzo  

 Processo di valutazione – parte II 

13:30  Fase 4: adattare la riparazione per compensare il danno 

14:30  Fase 5: monitoraggio e rendicontazione  

 Lavori di gruppo 

15:15  Organizzazione gruppi di lavoro 

15:30  Breve pausa 

15:45  Esercitazione di gruppo e dibattito 

16:45 Conclusioni e prospettive future 

17:00 Termine del training 

 


