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FRANCESCOTUlLi

VIADOMODOSSOLA28, 00183,ROMA,ITALIA

0039 (O)6 70492708- 33358349300
0039 (O)6 70492708

f.tulli@hxo.it
Italiana
23.10.1947
TLLFNC47R23H501F

DA OLTRE25 ANNIPROGETTAE REALIZZACORSIDI FORMAZIONEMANAGERIALEECOMPORTAMENTALE.

FONDATOREEAMMINISTRATOREUNICODIHUMANITIES,È ESPERTOINCONSULENZADIREZIONALEE
ORGANIZZATIVA,INTEGRAZIONEORGANIZZATlVA,LEADERSHIPE MANAGEMENT,SOFTSKILLS,SICUREZZA
SUL LAVORO,BENESSEREORGANIZZATIVOE STRESS,ORIENTATIONALLA CULTURADELSERVIZIOECURA
DELCLIENTE

DAL 2002 A OGGI

HUMANITIESSRL- VIAAPPIANUOVA103, 00183, ROMA

SOCIETÀDICONSULENZA

FONDATOREEAMMINISTRATOREUNICO

CONSULENZAALLEORGANIZZAZIONICLIENTIPERLAPROGETTAZIONEE REALIZZAZIONEDI INTERVENTIDI

FORMAZIONESUCOMPETENZETRASVERSALIEMANAGERIALI,DEVELOPMENTCENTER,SELEZIONE,
VALUTAZIONEE SVILUPPODELPERSONALE,ANALISICULTURALEE DICLIMA

ACEA,AEROPORTIDIROMA,ALENIA,ALiTAllA (EAIRONE),APIOIL,ASAPREGIONELAZIO,
ASLRMB, ASLRMD,AUTOSTRADE,BENETTON,BNL-GRUPPOBNPPARIBAS,BRISTOL
MYERSQUIBB,BRITISHTELECOM,CONFINDUSTRIAMARCHE,CONSIP,EDSITALIA,
ERICSSON,ENIGAS&POWER,EURAND,FABER,FASTWEB,FORMENTI,FERROVIEDEL
SUDEST,IKEA,INAl, INDESITCOMPANY,MERCEDESBENZ(GIÀDAIMLERCHRYSLER),
MINISTEROECONOMIAEFINANZE,NOVARTIS,POSTEMOBILE,PRESIDENZADEL
CONSIGLIO,PRESIDENZADELLAREPUBBLICA,RAI,REDBULL,SELENIASPAlIO, SELEX-SI,
SIEMENS,SIMMEL,SANOFI-AVENTIS,TELECOMITALALEARNINGSERVICES(TILS),
TERNA,TRAMBUS,TRELLEBORG,UNILEVER,UNIONEINDUSTRIALIDIROMA...
NELL'AMBITODELLOSTRESSLAVORO.CORRELATO

HACURATOILLIBRO"VALUTAREEGESTIRELOSTRESSLAVORO.CORRELATO"EPC LIBRI
2009 EILLIBRO"STRUMENTIPERLEORGANIZZAZIONI"FRANCOANGELI2011;
HA REALIZZATOLA VALUTAZIONESTRESSLAVOROCORRELATOPRESSO:IKEA,
POLICLINICO UMBERTO I, ACEA, SACE, FERROVIEDEL SUD EST, SIMMEL,
FINMECCANICA, ASL BENEVENTO ...
HASVOLTOLE AZIONIFORMATIVEECOMUNICATIVEDISUPPORTOPER: CNH (FIAT), BANCA
D'ITALIA,THALESALENIASPAZIO,TELESPAZIO,TERNA,....
E'DOCENTEPRESSOLA SOCIETA' INFORMA EMASTER PRESSOAziENDE LOROCLIENTI
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DAL1997AL2001
LIBEROPROFESSIONISTA

LIBEROPROFESSIONISTA

Consulenzaorganizzativa,formazione,selezione,valutazione,development,progettazione,
ricerca,pubblicazioni,costruzionedistrumentidi intervento,gestionediprogettidisviluppo,
coordinamentogruppidi lavoro,rapporticoni committenti.
CLIENTI (AEROPORTIDI ROMA, BNL- BANCANAZIONALEDEL LAVORO,EDS ITALIA, FERROVIEDEL
SUDEST,MERLONIELETTRODOMESTICI,MERCEDESBENZ , PRESIDENZADELLAREPUBBLICA,RAI,
AGUSTA,ALCAN,AMGA, AMIU, ANSA, BIRRAPERONI,ERG, KRAFT,MAXMARA,OMNITEL,SAIWA,
SIEMENSINFORMATICA,TAV, TIM,... )

DAL1980AL1997
CEPER,ViaAlserio,Milano

Aziendaprivatadiconsulenza
Socioeconsulente
Interventidiformazioneaziendalesull'educazionealruolo,sulleprincipaliabilitàdirettive
e managerialie sull'efficaciadeicomportamentiorganizzativi;interventidi consulenza
nell'areadellestrutture,deimeccanismiorganizzativie dellerisorseumanee nella
progettazionedi supportimetodologicialle attivitàmanageriali;ricerca-intervento:
diagnosie progettazionedi azionie modellicomunicativi,organizzativie formativi;
valutazionee sviluppodel potenziale;interventidi empowermente di autosviluppo
presso
RAI, SAIWA,MERCEDES-BENZITALIA,GRUPPOBIRRA PERONI,ALCAN
ALLUMINIO,ASMBrescia,FINIPER,GRUPPOALUMIX,LlTTONITALIA,RODIO,
CREDIOP,AMGA(Ge),AMIU(Ge),AGEA(Fe),ACEGAS(Ts),CONSIAG(Prato),
INTERNATIONALPAPER, CYANAMID,CAMERADI COMMERCIOdi ROMA,
ENGHELARD,UNIONEINDUSTRIALIDI ROMA,IRI Management,MEDIASET,
SMITHKLlNE BEECHAM, AGECONTROL, AUTOSTRADE, ALCAN,
ASSORI,STORATORIBORMIOLl,BORSAIMMOBILIAREdiRoma,...

DAL1983AL1992
ASLRM7viaBresadola7, Roma

Sanitario
Psicologo-ResponsabiledelServiziodiPsicologiadelLavoronellaDirezioneAmbientee
Sicurezza
Attività di consulenza,ricerca interventoe formazionenel campodella prevenzione
infortunie deldisadattamentolavorativopressole aziendedel territorioed in particolare,
per quelloche riguardalo stress,presso:IL MESSAGGERO(effettidellavideoscrittura
suigiornalisti),BANCODIS.SPIRITO(lavoronelcaveau),SIPe ASTT
( videoterminali)....

DAL1972 AL1983

ENPI-EnteNazionaleperlaPrevenzionedegliInfortuni,CorsodellaRepubblica,Latina

EnteParastatale
Psicologo- ResponsabiledelCentrodiPsicologiaePsicosociologiadelLavorodiLatina
Attivitàdi selezione,orientamentoprofessionale,ricercainterventoe formazionenel
campodellaprevenzioneinfortunie deldisadattamentolavorativopressovarieaziende
tralequali:FINDUS,GOODYEAR,UNIROYAL,PLASMON,SIMMENTHAL,...,
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ALTRE INFORMAZIONI

ALL'ALBO PROFESSIONALEDEGLI
PSICOLOGI

PUBBLICAZIONI

ISTRUZIONEEFORMAZIONE
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DAL1979AL2009
UniversitàLUMSAdi Roma,UniversitàCattolica,Roma3

Universitàprivataepubblica
Consulenteeformatore
Attivitàformativenell'ambitonell'ambitodiMasteroCorsiuniversitarisullacomunicazionee
sullasicurezzalavorativa.
DAL1983AL2013
ScuolaRomanadipsicologiadelLavoropressol'UniversitàGregoriana

Master
SocioFondatoreeFormatore(progettazioneedocenza)
Realizzazionediattivitàformativenell'ambitodeimodulidi 'organizzazione,comunicazionee
gestionedell'aula

Iscrizione nel Lazio dal 1989 (tessera n.20) con riconoscimentodel!' attività
psicoterapeutica

Autore di articoli e pubblicazioni sul cambiamento culturale in azienda, sulla
comunicazione,sullo stress, sulla formazionee sul managementdella sicurezza
lavorativa

Dal1960al 1965
LiceoClassico"Massimo",Roma

Culturageneraledi naturaumanistica

Diplomadi ScuolaSuperiore

Dal1966al 1970
FacoltàdiGiurisprudenzadell'UniversitàLaSapienzadiRoma

Conoscenzeecompetenzedibasedellaprofessione,conparticolareriferimentoagliaspetti
giuridicidellavoroeallasicurezza.
LaureainGiurisprudenza(105/110)

Dal1972al 1975
Acuradell'ENPISpecializzazioneTriennaleinPsicologia

Conoscenzeecompetenzedibasedellaprofessionedipsicologo,conparticolareriferimento
allacomprensionedelledinamicheevolutiveedigestionedeisistemidiconvivenzadi individui,
gruppi,organizzazioni,allacomprensionedeldisagiopsicologicoedellapsicopatologia( con
particolareriferimentoallerealtàlavorative)allefunzionieallefinalitàdistrumentididiagnosi,
osservazione,studiodellerealtàinesame.
DiplomadiSpecializzazioneinPsicologia

Dal1974al 1977
Facoltàdi Sociologiadell'UniversitàLaSapienzadi Roma

Conoscenzeecompetenzedi basedellaprofessione,conparticolareriferimentoagliaspetti
psicosocialie allosviluppodellepersonainazienda.
Laureain Sociologia.(110/110e lode)

Siautorizza al trattamento dei dati personali ai sensi della legge 196/03

Maggio2013
(FrancescoTulli)
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