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DISPOSIZIONE N. 185/DG

IL DIRETTORE GENERALE

CONSIDERATO

CONSIDERATO

PRESO ATTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTI

che per effetio dell’art. 28, comma 1, del decreto legge 235
giugno 2008 n. 112, convertito con modificazioni dalla legge 6
agosto 2008, n. 133, ¢ stato istituito lstituto Superiore per la
protezione ¢ la ricerca ambientale (ISPRA);

che per effetto dell’art. 28, comma 2. del decreto legge 25
giugno 2008 n. 112, convertito con modificazioni dalla legge 6
agosto 2008, n. 133, a decorrere dalla data di insediamento del
Commissario e dei Sub Commuissari I"Agenzia per la Protezione
del’Ambiente ¢ per 1 Servizi Tecnici (APAT), I'lstituto
Nazionale per la Fauna selvatica (INFS) ¢ I'Istituto Centrale per
la Ricerca scientifica ¢ tecnologica applicata al mare (ICRAM)
SONO SOPPressi;

del decreto n. 123 del 21 maggio 2010 del Ministero
dell’Ambiente e della tutela del territorio ¢ del mare
“Regolamento  recante  norme concernenti  la  fusione
dell’APAT, dell’INFS ¢ dell'llCRAM in un unico istituto,
denominato Istituto Superiore per la protezione e la ricerca
ambientale (ISPRA). a norma dell’articolo 28, comma 3. del
decreto-legge 25 giugno 2008 n. 112, convertito, con
modificazioni. dalla legge 6 agosto 2008, n. 1337, pubblicato
sulla Gazzetta Ufticiale n. 179 del 3 agosto 2010

il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 5 ottobre
2010 con il quale viene nominato il Presidente dell'ISPRA;

il decreto GAB-DEC-2010-152 del 5 agosto 2010 del Ministro
dell’Ambiente ¢ della tutela del territorio e del mare con il
quale viene nominato il Consiglio di Amministrazione;

la Deliberazione n. 02/CA del 18 ottobre 2010 con la quale il
Dott. Stefano Laporta ¢ stato nominato Direttore Generale:

il contratto integrativo APAT sottoscritto il 30 maggio 2007 ¢
la annessa dichiarazione congiunta di pari data;

i Comunicati al personale n. 102 del 9 ottobre 2007 ¢ n. 89 del 2
novembre 2009, con i quali ¢ stata data pubblicita all d’LthdZ]()nC
delle procedure selettive per le progressioni di livello di cui



VISTA

VISTA

TENUTO CONTO

VISTA

VISTO
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all’art, 34 del C.C.N.L. degli enti pubblici di ricerca per il
quadriennio  normativo  1998/2001, cosi come modificato
dall’art. 8 del C.C.N.L. degli enti pubblici di ricerca per il
quadricnnio normative 2002-2005. per il personale ex Apat
appartenente ai livelli IV-VIIL, specificando altresi i requisiti
richiesti e i parametri oggetto di valutazione ai fini dei passaggi
verticali in parola;

la Disposizione Commissariale n. 467 del 19 giugno 2009 con la
quale ¢ stata nominata la Commissione esaminatrice per
"espletamento  degli adempimenti connessi alle procedure

previste dai citati Comunicati al personale n. 102 del 9 ottobre

2007 e n. 89 del 2 novembre 2009,

la Disposizione Commissariale n. 1035 del 28 dicembre 2009
con la quale si ¢ proceduto all’ammissione dei dipendenti in
possesso dei requisiti richiesti dai citati Comunicati n. 102 del 9
ottobre 2007, e n. 89 del 2 novembre 2009;

che con la Disposizione Commissariale n. 1453 del 10 giugno
2010, modificata ed integrata con la successiva Disposizione
Commissariale n. 1604 del 30 luglio 2010, si ¢ proceduto a
disporre 1 passaggi di profilo previsti dall’art. 52 del C.C.N.L.
degli enti pubblict di ricerca per il quadriennio normativo 98/01;

la Disposizione Commissariale n. 1637 del 10 agosto 2010 che,
nell’apportare  modifiche ¢ integrazioni alla Disposizione
Commissariale n. 1035 del 28 dicembre 2009, in tema di
ammissione alla procedura in parola. in particolare:

1. ha ammesso in via definitiva n. 102 dipendenti stante, tra
I"altro, lo scioglimento della riserva, alla luce della citata
Disposizione Commissariale n.1604/10, per n. 6 dipendenti
precedentemente  ammessi  sotto  condizione  del
ricoposcimento del passaggio di profilo con decorrenza 31
dicembre 2006;

ha ammesso, sotto riserva del giudizio di merito formulato
dalla Commissione istituita ~ con Disposizione
Commissariale n. 467 del 19 giugno 2009, n. 9 dipendenti,
in possesso del prescritto requisito di anzianita, ancorché
contrattualmente ridotto di un anno ai sensi ¢ per ghi effett
dell’art. 8. comma 1, del C.C.N.L. deghi enti pubblici di
ricerca per il quadriennio normativo 2002-2005;

[

il Comunicato al personale n. 201 del 26 novembre 2010 con il
quale si ¢ proceduto a riaprire i termini del Comunicato n. 102
del 9 ottobre 2007 per consentire validamente la presentazione
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delle domande per le progressioni di livello, al solo personale
che, in servizio alla data del 17 gennaio 2007, si trovava a tale
data nelle condiziont previste dall’art. 8, comma 1, ultimo cpv,
del CONL 2002-2005, laddove si prevede che “Tali anzianiti
possono essere ulleriormente  abbreviate, rispettivamente «
quatlro ¢ tre anni previo giudizio di merito formulato da
apposita Commissione dell 'Ente”;

la Disposizione D.G. n. 68 del 7 dicembre 2010 con la quale si &
proceduto, sia a rimodulare il numero di passaggi relativi alle
progressioni di livello ex art. 54 CCNL 98/01, compatibilmente
con la nuova dotazione organica dell’ISPRA per come definita
ed approvata dal DM 123 del 21 maggio 2010 (Tabella A) ¢
stante la relativa copertura economica nei pertinenti capitoli di
Bilancio e dalle risorse del Fondo per il trattamento accessorio
del personale APAT appartenente ai livelli TV-VIIl che ad
approvare le graduatorie di merito formulate dalla Commissione
di valutazione per vari passaggi di livello riguardanti 1l personale
in possesso dei requisiti di ammissione previsti dall’art. &,
comma 1, primo cpv del CCNL 2002/2005:

che con la citata Disposizione D.G. n. 68 del 7 dicembre 2010
I’Amministrazione si & riservata altresi di  effettuare le
conclusive valutazioni di competenza al rilascio deglhi ulteriori
lavori della Commissione di valutazione, inerenti all’esame delle
domande di partecipazione avanzate in relazione al Comunicato
al Personale n. 201 del 26 novembre 2010;

la Disposizione D.G. n. 90 del 15 dicembre 2010 con la quale,
non & stato ammesso a partecipare alla selezione interna per le
progressioni di livello del personale appartenente ai livelli
professionali dal IV® all’VII® di cui Comunicato al personale n.
201 del 26 novembre 2010, nessuno dei n. 79 candidati, in
quanto privi dei requisiti di ammissione prescritti dal bando di
concorso di cui al comunicato al personale n. 102 del 9 ottobre
2007 e dall’art. 13, comma 3, del D.P.R. n. 171/1991. per come
richiamato dall’art. 34 del c.c.n.l. degli enti pubblici di ricerca
per il quadriennio normativo 1998-2001 e dall’art. 8 del c.cnll.
degli enti pubblici di ricerca per il quadriennio normativo 2002-
2005;

che la Commissione, con nota di trasmissione del 20 dicembre
2010 prot. n. 7/Disp.Comm. 467/09, “in considerazione della
riapertura dei termini di cui al Comunicato al Personale n, 201
del 26 novembre 2010 ¢ degli esiti della Disposizione 90/DG del
15 dicembre 2010” ha comunicato gli esiti dei lavori di
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valutazione ¢ le relative graduatoric  finali  proposte,
limitatamente ai soggetti in possesso del requisito dell’anzianita
di livello, prescritta dall'art. 13. comma 3. del D.P.R. n.
1711991, per come richiamato dall’art. 54 del c.cn.l. degli enti
pubblici di ricerca per il quadriennio normativo 1998-2001 e
modificato dall’art. 8, comma 1, ultimo capoverso del CCNL
degli PR per il quadriennio normativo 2002/03, ovvero dei 4
anni di servizio per ogni livello dei profili di Collaboratore
Teenico, Operatore Tecenico, ¢ Ausiliario Tecnico e dei 3 anni di
servizio per ogni livello dei profili di Funzionario di
Amministrazione.  Collaboratore  di  Amministrazione ¢
Ausiliario di Amministrazione:

di far propri i lavori, rilasciati dalla Commissione di valutazione,
riepiogat nell adlegao T oche coslituisee parte integranic del
presente provvedimento;

le Organizzaziont Sindacali:

che a seguito della sopra menzionata rimodulazione dei numero
di passaggi relativi alle progressioni di Hvello ex art. 54 CONL
98/01. effettuata compatibilmente con la nuova dotazione
organica dell’ISPRA per come definita ed approvata dal DM
123 del 21 maggio 2010 (Tabella A) ¢ stante la relativa
copertura economica nei pertinenti capitoli di Bilancio ¢ dalle
risorse del Fondo per il trattamento accessorio del personale
APAT appartenente ai livelli IV-VII, si pud procedere ad
attribuire il passaggio di livello previsto dall’art. 54 CCNIL EPR
1998/01. con decorrenza 1° gennaio 2007, al personale
individuato nell’ Allegato 1.

DISPONE

Per le motivazioni di cui in premessa ¢ che si ritengono integralmente richiamate:

1} Di prendere atto ¢ di approvare 1 lavori effettuati dalla Commissione esaminatrice
nominata con Disposizione Commissariale n. 467 del 19 giugno 2009, trasmessi
all'lstituto con nota del 20 dicembre 2010 prot. n. 7/Disp.Comm.467/09, e le
relative graduatoric finali proposte, riportate nell”Allegato 1, che costituisce parte
integrante del presente provvedimento.

2y Di attribuire 1l passaggio di livello previsto dall’art. 54 CCNL EPR 1998/01. con
decorrenza 17 gennaio 2007, al personale individuato nel medesimo Allegato 1.
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3) Di dare atto che la spesa relativa al presente provvedimento trova copertura negli
appositi capitoli del Bilancio dell’[stituto e nelle risorse del Fondo per il trattamento
accessorio del personale APAT appartenente ai livelli IV-VIIL

renerale
Dr. Stefgng Laporta
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Graduatoria dei passaggi dal V al IV livello

Puntegg attribuiti
H(.iognome "N()l}lf‘ " Dal - Al ]‘1 Profilo Anzianita || Formazione “ Titoli “’alurazinn" Totale
MEDICI ADELE RITA Vv FUNZ 24,00 1,50 6,00 45,00 76,50
CONTESSA  |[|SERGIO V.V FUNZ 18,75 4,50 4,50 45,00 72,75
PENNACCHI MARCO A\ ESAY CTER 24,00 3,50 2,00 42,78 72,28
COLTORTI STEFANO V-V CTER 22,75 1,50 2,00 42,78 69,00
PALLA CLAUDIA Vol FUNZ 18,75 3,00 2,00 45,00 68,75
IAFOLLA FEDERICA V-1 FUNZ 15,75 4,50 0,00 45,00 65,25
DE ZORZI ENRICO V-V FUNZ 10,00 1,50 3,50 42,75 57,75

Graduatoria dei passaggi dal VII al VI livello

Puntegg attribuiti

Cognome Nome Dal - Al Profilo || Anzianita || Formazione| Titoli [falutazion Totale
CASTELLANI {MARIA VITTORIA || VI - VI | CAMM 9,00 4,50 3.80 45,00 62,30
AMICUCCI ZENO VI - V1 CAMM 9,00 1,50 4,00 45,00 59,50




