Ispra_rm/C36/2024 - Bando di concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto con contratto
nel profilo di Ricercatore III livello del CCNL Istruzione e Ricerca, con contratto di lavoro a
tempo pieno e determinato per la durata di 23 mesi e comunque non oltre la data di scadenza
del progetto fissata al 30 novembre 2026 con sede di lavoro presso PISPRA di Roma

VERBALE N. 1

..OMISSIS....
In via preliminare la Commissione esaminatrice fissa i criteri di valutazione dei titoli,
Nel rispetto di quanto previsto dall’art. 9 del bando di concorso, la Commissione stabilisce quanto
segue:
> di procedere alla valutazione dei titoli dopo I'espletamento della prova scritta e per i soli
candidati che abbiano superato la medesima prova;

1. Per la valutazione dei titoli la Commissione esaminatrice disporra nel complesso, per ciascun
candidato, di un punteggio non superiore a 30 punti.

2. Le categorie dei titoli valutabili ed il punteggio massimo agli stessi attribuibile sono i seguenti:

a) Percorso formativo: max 12 punti;

b) Attivita svolte e incarichi assunti: max 12 punti;

c) Pubblicazioni e altri titoli presentati dal candidato: max 6 punti.

Le categorie dei titoli valutabili ed il punteggio massimo agli stessi attribuibile sono i seguenti:

a) Percorso formativo: max 12 punti, che verranno attribuiti come indicato nelle tabelle sottostanti

PERCORSO FORMATIVO PUNTEGGIO

Diploma di Laurea, Laurea Specialistica, 110-110 e lode: punti 3
Laurea Magistrale con riferimento al voto 105-109: punti 1,8
conseguito 100-104: punti 0,9

Esperienze formative maturate all’estero | punti: 0,75 per ogni tre mesi
nell’ambito della ricerca scientifica in ambito
marino

Borse di studio attinenti alle tematiche del | punti: 0,45 per ogni tre mesi
bando di concorso

Master attinente alle tematiche del bando di

concorso:
- Master di I Livello punti: 0,6
- Master di Il Livello punti: 1,2

Corsi di formazione in materie attinenti alle | 0,50 per ciascun corso
tematiche del bando
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b) Attivita svolte e incarichi assunti: max 12 punti, che verranno attribuiti come indicato nelle

tabelle sottostanti

ATTIVITA’ SVOLTE E INCARICHI ASSUNTI PUNTEGGIO

Esperienza di lavoro presso soggetti pubblici e | 0,20 punti per ciascun mese o frazione di mese
privati attinente alle tematiche oggetto del | superiore a 15 gg

bando
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Stage e tirocini svolti anche a titolo gratuito
attinenti alle tematiche oggetto del bando

punti: 0,45 per ogni tre mesi di stage e tirocini

c) Pubblicazioni e altri titoli presentati dal candidato: max 6 punti, che verranno attribuiti come

indicato nelle tabelle sottostanti:

PUBBLICAZIONI E ALTRI TITOLI

PUNTEGGIO

-Pubblicazioni scientifiche (peer-
reviewed) attinenti alla tematica del
bando in ambito marino
- Pubblicazioni scientifiche (non peer-
reviewed) attinenti alla tematica del
bando in ambito marino

punti: 0, 75 per ciascuna pubblicazione

punti: 0,50 per ciascuna pubblicazione

Rapporti tecnici attinenti alla tematica
del bando in ambito marino

punti: 0, pe 50 ciascuna pubblicazione

Altri titoli attinenti alle tematiche del
bando di concorso

punti: 0, 35

Nell’ambito dell’attivita dichiarata da ciascun candidato, i periodi lavorativi svolti con diversi istituti
contrattuali che si sovrappongono, saranno conteggiati una sola volta, mentre non saranno oggetto
di valutazione i periodi lavorativi utilizzati dai candidati quale requisito di ammissione ovvero non
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verra considerato nella valutazione

...OMISSIS....
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