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VERBALE N. 1

La Commissione, nel prendere atto di quanto previsto dall’Art. 7 del bando di concorso rubricato
“Prova d’esame”, stabilisce che prima dell’espletamento della prova medesima predisporra 3 set di
domande, composti da 35 quesiti a risposta multipla ciascuno, da svolgere in 35 minuti, diretti a
verificare la conoscenza delle seguenti materie:

legislazione nazionale e comunitaria in materia di inquinamento acustico, elettromagnetico e

luminoso;

valutazione anche attraverso modelli previsionali dell'impatto acustico e vibrazionale e dell’'impatto
da radiazioni non ionizzanti (campi elettromagnetici e radiazioni ottiche);

tecniche di misura del rumore e delle vibrazioni, dei campi elettromagnetici e delle radiazioni
ottiche.

A ciascuna risposta e attribuito il seguente punteggio:
Risposta esatta: + 2 punti;
Mancata risposta o risposta per la quale siano state marcate due o piu opzioni: - 0,20 punti;

Risposta errata: - 0,66 punti.
La prova concorsuale e superata con una votazione minima di 45 punti.
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1) Per la valutazione dei titoli la Commissione esaminatrice disporra nel complesso, per ciascun

candidato, di un punteggio non superiore a 30 punti, ai sensi dell’art. 8, comma 3 del bando di
concorso.

2) Aisensi dell’art. 8, comma 4 del bando, le categorie dei titoli valutabili ed il punteggio massimo agli

stessi attribuibile sono i seguenti:

a) Percorso formativo — fino a 10 punti, che verranno valutati come segue:

b)

Master universitario dil livello (1,5 punti per ogni master di primo livello posseduto);

Master universitario di Il livello (3 punti per ogni master di Il livello posseduto);

Corsi di formazione abilitanti (1,5 punti per ogni corso se attinente alle materie d'esame previste
dall’art. 7, comma 1 del bando);

Abilitazione professionale (2 punti per ogni abilitazione);

Borsa di studio attinente alle materie d’esame previste dall’art. 7, comma 1 del bando (1 punto
per ciascuna borsa di durata uguale o superiore a 3 mesi);

Stage e tirocini su tematiche attinenti alle materie d’esame previste dall’art. 7, comma 1 del bando,
di durata uguale o superiore a 3 mesi (0,5 punti per ciascun titolo).

Attivita svolte e incarichi assunti: fino a un massimo di 10 punti che verranno valutati come segue:

» esperienza lavorativa presso Istituzioni Pubbliche in materie attinenti al bando ulteriore rispetto a

quella utilizzata come requisito di accesso:
- presso Universita ovvero EPR: 0,2 punti al mese o frazione superiore a 15 gg;
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- presso altre P.A.: 0,1 punto al mese o frazione superiore a 15 gg; C;; K/]///( ?j
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Il periodo di servizio dichiarato come requisito di ammissione non dara titolo all'attribuzione di alcun
punteggio.

Esperienza lavorativa presso Istituzioni Private attinente alle materie d’esame previste dall’art. 7,
comma 1 del bando ulteriore rispetto a quella utilizzata come requisito di accesso: 0,05 punti al
mese o frazione superiore a 15 gg;

incarichi formalizzati di responsabilita e/o coordinamento: 0,5 punti per ciascun titolo;
partecipazione formalizzata a gruppi di lavoro e/o comitati e/o commissioni attinenti alle materie
d’esame previste dall’art. 7, comma 1 del bando: 0,25 punti per ciascun titolo;

attivita di docenza/tutoraggio in corsi/scuole/tesi attinente alle materie d’esame previste dall’art.
7, comma 1 del bando: 0,2 punti per ciascun titolo;

attivita istruttoria attinente alle materie d’esame previste dall’art. 7, comma 1 del bando: 0,1 punto
per ciascun titolo.

Nell’ambito dell’attivita dichiarata da ciascun candidato, i periodi lavorativi svolti con diversi istituti
contrattuali che si sovrappongono, saranno conteggiati una sola volta e nella maniera piu
vantaggiosa per il candidato.

Pubblicazioni e altri titoli presentati dal candidato — fino a 10 punti che verranno valutati come
segue:

Pubblicazioni attinenti alle materie d'esame e presente sul database SCOPUS o comunque peer-
reviewed (0,5 punti a pubblicazione);

Linee guida o rapporti tecnici nazionali riconosciuti a livello tecnico-scientifico (0,4 punti a
pubblicazione); . '

Pubblicazioni attinenti alle materie  d'esame presentate a convegni nazionali e/o
internazionali oppure su riviste e non presenti su SCOPUS (0,1 punto a pubblicazione).
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