RIEPILOGO DOMANDA
"AVWVISO DI SELEZIONE ISPRA_rm/11/2023 PER
N. 2 INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO Al SENSI
DELL’ART. 7, COMMA 6 DEL D.LGS. 165/2001"

Domanda (codice 8DS2EMDG6BT) al concorso "AVVISO DI SELEZIONE ISPRA_rm/11/2023 PER
N. 2 INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO Al SENSI DELL'ART. 7, COMMA 6 DEL D.LGS.
165/2001" sottomessa il 19/10/2023 ore 11:10.

Riepilogo dei dati inseriti:

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

M Confermo di aver letto e ben compreso I'informativa sul trattamento dati

M Rilascio dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o atto di notorieta ai sensi degli artt. 46 e 47
del D.P.R. n° 445 del 28/12/2000 e s.m.i. - Testo Unico delle disposizioni amministrative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa

M Dichiaro di essere consapevole che, in caso di dichiarazioni non veritiere, verranno applicate le
sanzioni penali previste e la decadenza dal beneficio ottenuto sotto la mia personale
responsabilita (artt. 75 e 76 D.P.R n°® 445 del 28/12/2000 e s.m.i.)

ANAGRAFICA

Cognome: IACUANIELLO
Nome: GIACOMO

Sesso: Maschio

Nato/a i: [ .
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REQUISITI GENERICI

Cittadinanza: Cittadino Italiano o Unione Europea

Paese: ltalia

Iscrizione nelle liste elettorali (esercizio del diritto di voto): Si, dichiaro di essere iscritto nelle liste
elettorali di un Comune italiano

Comune di iscrizione nelle liste elettorali: Villaricca

Aver riportato condanne con sentenza passata in giudicato per reati che costituiscono un
impedimento all'assunzione presso una P.A ai sensi dell'articolo 4, comma 2, lettera |) del DPR
487 del 9 maggio 1994 e/o dell’articolo 2, comma 2, del DM del 14 ottobre 2021: No

Avere in corso procedimenti penali, procedimenti amministrativi per I'applicazione di misure di
sicurezza o di prevenzione o precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel casellario giudiziale,
ai sensi dell’'articolo 3 del decreto del Presidente della Repubblica 14 novembre 2002, n. 313 : No
Posizione rispetto gli obblighi di leva: Assolto

Essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, o licenziato per le medesime ragioni ovvero per motivi
disciplinari ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale : No

Essere stato dichiarato decaduto per aver conseguito la nomina o lI'assunzione mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da nullita insanabile : No

Invalidita riconosciuta: No

DSA riconosciuta (Disturbi Specifici dell'Apprendimento): No

Necessita di ausili per I'espletamento delle prove: No

Necessita di tempi aggiuntivi per I'espletamento delle prove: No

Idoneita all'impiego: Psico-Fisica

Riserva dei posti per I'accesso ai concorsi pubblici: No

REQUISITI SPECIFICI

M Cittadinanza italiana. Tale requisito non € richiesto per i soggetti aventi la cittadinanza di uno
degli Stati Membri dell’'Unione Europea

eta non inferiore agli anni diciotto

M non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo

M non essere stato destituito, dispensato da precedente impiego presso una pubblica
amministrazione

M Diploma di Laurea V.O. o Laurea Magistrale o Laurea Specialistica

M b)Comprovata capacita di sviluppo di pagine web (HTML) e conoscenza dei CMS, CSS.
c)Comprovata capacita di analisi, progettazione e sviluppo di applicazioni (data base).
d)Comprovata conoscenza di linguaggi di programmazione web con preferenza per jsp, php,
javascript, sql.

e)Comprovata conoscenza di database relazionali quali PostgreSQL (con estensione spaziale
PostGIS) e MySQL e dei relativi linguaggi di programmazione.

f)lComprovata capacita di sviluppare interfacce software per garantire lo scambio e la condivisione
di dati tra sistemi sulla stessa rete oppure in un contesto distribuito.

g)Comprovata conoscenza di software dedicati al controllo di versione.
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h)Comprovata capacita di sviluppare metodologie di test.

TITOLI DI PREFERENZA (DPR 82/2023)

O b) mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato

[ c¢) orfani dei caduti e figli dei mutilati, degli invalidi e degli inabili permanenti al lavoro per ragioni
di servizio nel settore pubblico e privato, ivi inclusi i figli degli esercenti le professioni sanitarie,
degli esercenti la professione di assistente sociale e degli operatori socio-sanitari deceduti in
seguito all'infezione da SarsCov-2 contratta nell’esercizio della propria attivita

M e) maggior numero di figli a carico

O g) militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o
rafferma

[ h) atleti che hanno intrattenuto rapporti di lavoro sportivo con i gruppi sportivi militari e dei corpi
civili dello Stato

[ i) avere svolto, con esito positivo, I'ulteriore periodo di perfezionamento presso I'ufficio per il
processo ai sensi dell'articolo 50, comma 1-quater, del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90,
convertito, con modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014, n. 114

[0 1) avere completato, con esito positivo, il tirocinio formativo presso gli uffici giudiziari ai sensi
dell'articolo 37, comma 11, del decreto-legge 6 luglio 2011, n. 98, convertito, con modificazioni,
dalla legge 15 luglio 2011, n. 111, pur non facendo parte dell'ufficio per il processo, ai sensi
dell'articolo 50, comma 1-quinques, del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90, convertito, con
modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014, n. 114

0 m) avere svolto, con esito positivo, lo stage presso gli uffici giudiziari ai sensi dell'articolo 73,
comma 14, del decreto-legge 21 giugno 2013, n. 69, convertito, con modificazioni, dalla legge 9
agosto 2013, n. 98

[ n) essere titolare o avere svolto incarichi di collaborazione conferiti da ANPAL Servizi S.p.A., in
attuazione di quanto disposto dall'articolo 12, comma 3, del decreto-legge 28 gennaio 2019, n. 4,
convertito, con modificazioni, dalla legge 28 marzo 2019, n. 26

0) appartenenza al genere meno rappresentato nell'amministrazione che bandisce la procedura
in relazione alla qualifica per la quale il candidato concorre, secondo quanto previsto dall'articolo
6, al decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487

p) minore eta anagrafica

TITOLI DI STUDIO, ABILITAZIONI PROFESSIONALI, ATTESTAZIONI E CERTIFICAZIONI
(LEGGE 4/2013)

Tipo: Laurea triennale o laurea di primo livello

Denominazione: 09 Ingegneria dell'informazione

Rilasciato da: Universita degli Studi di Napoli “Federico II”

Indirizzo: Corso Umberto | 40

Conseguito in data: 09/12/2010

Durata: 3

Voto (numeratore): 100

Voto (denominatore): 110

O Conseguito all'estero

Competenze maturate/consolidate: Capacita progettuali sia nelle aree delle architetture di
elaborazione, che in quelle delle applicazioni e dei sistemi software, e in quelle dei sistemi e delle
applicazioni telematiche.
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Tipo: Iscrizione Albo

Denominazione: Ordine degli ingegneri
Rilasciato da: Ordine degli Ingegneri di Napoli
Numero: B506

Conseguito in data: 18/01/2012

Durata: 0

[ Conseguito all'estero

Tipo: Laurea magistrale o laurea di secondo livello

Denominazione: LM32 - Lauree Magistrali in Ingegneria Informatica

Rilasciato da: Universita degli Studi di Napoli “Federico II”

Indirizzo: Corso Umberto | 40

Conseguito in data: 27/01/2016

Durata: 2

Voto (numeratore): 103

Voto (denominatore): 110

O Conseguito all'estero

Competenze maturate/consolidate: Capacita progettuali sia nelle aree delle architetture di
elaborazione, che in quelle delle applicazioni e dei sistemi software, e in quelle dei sistemi e delle
applicazioni telematiche.

ESPERIENZE LAVORATIVE PRESSO PA COME DIPENDENTE
Non dichiaro esperienze di questo tipo

ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE PRESSO PA

Esperienza iniziata il: 01/01/2007

Esperienza terminata il: 01/02/2010

Ente: Regione Campania - Servizio Geologico e Difesa del Suolo (UOD 53 08 03)

Indirizzo: Via De Gasperi 28, Napoli, 80133

Qualifica: Esperto area informatica

Descrizione attivita: IT Architect progetto S.I.T. Difesa del Suolo:

- Progettazione architettura e gestione sistemi del Sistema Informativo Territoriale del settore.
- Configurazione e gestione dei sistemi server di immagazzinamento e pubblicazione dei dati
cartografici.

- Analisi, Progettazione architettura e implementazione di applicazioni e sistemi GIS/Web GIS, per
la pubblicazione e consultazione di dati e metadati cartografici del settore.

- Analisi, Progettazione architettura e realizzazione del portale web

Tipo Contratto: Libero professionista

Perc. Ore settimanali: 100.0

Esperienza iniziata il: 01/04/2017

Esperienza terminata il: 01/04/2020

Ente: Agenzia per I'ltalia Digitale

Indirizzo: Via Liszt 21, Roma, 00144

Qualifica: Esperto area informatica

Descrizione attivita: System Architect progetto “Italia Login — la casa del cittadino”. Progetti e
attivita:
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- Definizione nuovo Modello di Interoperabilita della Pubblica Amministrazione(Linee Guida)

- Nel’'ambito dell’agenda per la Semplificazione Amministrativa: definizione modello architetturale
di alto livello per 'interoperabilita tra gli attori coinvolti dei procedimenti SUAP/SUE e
standardizzazione degli schemi dati della modulistica nazionale unificata per gli sportelli unici.
Tipo Contratto: Libero professionista

Perc. Ore settimanali: 100.0

Competenze maturate/consolidate: Stesura linee guida, Normativa per la semplificazione ed il
riordino della disciplina sullo sportello unico per le attivita produttive, Normativa in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi, Normativa in
materia di semplificazione e digitalizzazione PA, Normativa in materia di privacy e protezione dati

Esperienza iniziata il: 01/05/2021

Esperienza terminata il: In corso

Ente: Agenzia per I'ltalia Digitale

Indirizzo: Via Liszt 21, Roma , 00144

Qualifica: Esperto area informatica

Descrizione attivita: System Architect nell’ambito del progetto “Italia Login — la casa del cittadino”.
Progetti ,attivita e Linee Guida:

- Modello di Interoperabilita della Pubblica Amministrazione. Linee Guida Interoperabilita Tecnica
e Sicurezza API.

- Linee Guida Piattaforma Digitale Nazionale Dati (PDND).

- Definzione “Modalita telematiche di comunicazione e trasferimento dei dati tra il SUAP e i
soggetti coinvolti nei procedimenti amministrativi’ di cui all’art.5 dell’'Allegato al DPR 7 settembre
2010 n. 160

Tipo Contratto: Libero professionista

Perc. Ore settimanali: 60.0

Competenze maturate/consolidate: Normativa per la semplificazione ed il riordino della disciplina
sullo sportello unico per le attivita produttive, Stesura specifiche attuative per norme tecniche,
Normativa in materia di privacy e protezione dati, Normativa in materia di semplificazione e
digitalizzazione PA

ESPERIENZE LAVORATIVE PRESSO PRIVATI

Esperienza iniziata il: 01/02/2003

Esperienza terminata il: 30/09/2006

Ente o Azienda privata datore di lavoro: Formez PA (presso Regione Campania, AGC Ricerca
Scientifica)

Indirizzo: Viale Marx 15,Roma, 00137,

Qualifica: Informatico

Descrizione attivita: Supporto nella stesura di documenti tecnici relativi alle iniziative dell’area
Ricerca Scientifica della Regione Campania relativi alla messa a regime di sistemi informativi e
adeguamento delle infrastrutture.Progettazione architettura e coordinamento team di sviluppo per
soluzioni software di supporto alle strutture regionali per la gestione e lo smistamento dei tributi
versati alla Regione Campania, gestione del servizio di firma digitale, archiviazione licenze e
certificati

Tipo Contratto: Co.co.co.
Perc. Ore settimanali: 100.0
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Esperienza iniziata il: 01/05/2007

Esperienza terminata il: 01/05/2008

Ente o Azienda privata datore di lavoro: Formez PA (presso Regione Campania, AGC Ricerca
Scientifica)

Indirizzo: Viale Marx 15, Roma, 00137

Qualifica: Informatico

Descrizione attivita: Nell’ambito del progetto della Societa dell'Informazione, supporto e
affiancamento del porsonale interno nella realizzazione di progetti finalizzati al perseguimento di
obiettivi di miglioramento, nello specifico dei seguenti macro ambiti: Accessibilita, Sicurezza e
Privacy, Supporto per la corretta definizione delle specifiche tecniche per capitolati d'appalto per la
fornitura di beni e/o servizi in ambito ICT.

Tipo Contratto: Co.co.co.

Perc. Ore settimanali: 100.0

Esperienza iniziata il: 01/09/2008

Esperienza terminata il: 31/03/2017

Ente o Azienda privata datore di lavoro: Sixtema S.r.1.

Indirizzo: Via Rione Sirignano 7, 80121, Napoli (NA)

Qualifica: Ingegnere informatico

Descrizione attivita: - Definizione e progettazione architetture sistemi software e
supporto/mentorship team di sviluppo su tecnologie JAVA/J2EE Spring Based.

- Progettazione e supporto alla realizzazione di soluzioni per I'analisi ed il trattamento di big data
attraverso l'integrazione di framework e piattaforme open source dell’ecosistema Hadoop integrate
nelle soluzioni proprietarie del cliente.

- Supporto alla migrazione in cloud delle soluzioni software proprietarie del cliente finalizzate a
fornire servizi in m

Tipo Contratto: Libero professionista

Perc. Ore settimanali: 50.0

Competenze maturate/consolidate: Cloud, Project management, Leadership

Esperienza iniziata il: 01/10/2018

Esperienza terminata il: 01/10/2019

Ente o Azienda privata datore di lavoro: Sviluppo Campania Spa ( in-house Regione Campania)
Indirizzo: Via Santa Lucia 81,Napoli, 80132

Qualifica: Ingegnere informatico

Descrizione attivita: Supporto per valutazioni tecniche e strategiche ai team regionali la
predisposizione del “Piano operativo Agenda Digitale 2020 Regione Campania”, I'adozione e
implementazione delle piattaforme abilitanti previste dal “Piano Triennale per l'informatica nella PA
2017-2019” e per la gestione ed evoluzione del SIAR, datacenter regionale,parco applicativo,
infrastruttura Kubernetes, IAM(SPID)-SOA, APl Management.

Tipo Contratto: Libero professionista

Perc. Ore settimanali: 50.0

Esperienza iniziata il: 12/03/2021

Esperienza terminata il: 30/06/2022

Ente o Azienda privata datore di lavoro: Sviluppo Campania Spa ( in-house Regione Campania)
Indirizzo: Via Santa Lucia 81,Napoli, 80132

Qualifica: Ingegnere informatico
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Descrizione attivita: Supporto DG 50 10 00 - Direzione Generale per I'Universita, la Ricerca e
I'lnnovazione nell’ambito della definizione e realizzazione di una soluzione per la gestione
documentale e dei processi operativi relativi ai servizi di Assistenza Tecnica POR Campania
FESR 2014/2020.

Tipo Contratto: Libero professionista

Perc. Ore settimanali: 50.0

Esperienza iniziata il: 01/08/2022

Esperienza terminata il: In corso

Ente o Azienda privata datore di lavoro: Fondazione Idis — Citta della Scienza

Indirizzo: Via Coroglio 104 e 57, Napoli

Qualifica: Ingegnere informatico

Descrizione attivita: Esperto nei processi di supporto alla digitalizzazione e transizione 4.0 per le
PMI: progettazione piattaforma web del progetto, capitolati tecnici, affidamenti e gestione forniture;
audit dei fabbisogni e mappatura dei provider dei servizi in ambito manifattura 4.0 (survey, analisi
e report);service selection, hw procurement e modello di gestione di una rete di laboratori di
ricerca con un modello hub & spoke costituenti il primo nucleo di provider per il catalogo servizi
della progetto

Tipo Contratto: Libero professionista

Perc. Ore settimanali: 50.0

Competenze maturate/consolidate: Normativa in materia di gare e appalti, Tecniche e strumenti
per la trasformazione digitale

ALTRA ESPERIENZE LAVORATIVE
M Non dichiaro esperienze di questo tipo

ARTICOLI E PUBBLICAZIONI

Tipo pubblicazione: Articolo

Livello pubblicazione: Nazionale

Titolo: IL SIT COME STRUMENTO PER LA PROGRAMMAZIONE DEGLI INTERVENTI DI
DIFESA DEL SUOLO IN REGIONE CAMPANIA

Nome Rivista/Volume/Convegno: Conferenza ASITA 2007

N. di pagine: 6

Data di pubblicazione: 06/09/2007

Nomi autori: Italo GIULIVO, Raffaele BORDO, Giuseppe ESPOSITO,Fiorella GALLUCCIO,Lucia
MONTI, Geradina ALBANO,Pietro CANTONE, Giacomo IACUANIELLO, Enrico MAIO, Claudio
MIRAGLIA, Paola NAPOLITANO, Maurizio PIGNONE

Codice ISBN/DOI/ISSN: ISBN 978-88-903132-0-2

Singolo Autore: No

Tipo Autore: Autore Intermedio

ATTIVITA DI DOCENZA PRESSO PA
M Non dichiaro esperienze di questo tipo

CORSI CONVEGNI CONGRESSI
Esperienza iniziata il: 10/10/2002
Esperienza terminata il: 31/01/2003
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Ente Organizzatore: Formez PA

Indirizzo: Viale Marx 15,Roma, 00137,

Titolo del Corso: Tecnico esperto in sviluppo di reti ad alta velocita

Tipologia: Corso di formazione/aggiornamento con attestato di partecipazione

Ruolo: Partecipante

Durata in ore: 400

Esame finale: NO

Note: Corso professionale gestione reti ad alta velocita e configurazione apparati di rete attivi
(Router, Switch), Sistemi Windows, Linux

Competenze maturate/consolidate: Tecniche e strumenti per la progettazione e configurazione di
reti informatiche

ALTRO
M Non dichiaro esperienze di questo tipo

BILANCIO COMPETENZE

Competenze extracurriculari: Leadership, Comunicazione ed ascolto, Comunicazione digitale,
Applicativi informatici , Strumenti e tecnologie informatiche, Tecniche e strumenti di
comunicazione interna, Tecniche e strumenti di programmazione e progettazione piattaforme ed
applicativi, Tecniche e strumenti per la sicurezza dei sistemi informatici e dei dati in essi contenuti,
Tecniche e strumenti per la configurazione, installazione ed ottimizzazione di sistemi informatici,
Tecniche e strumenti di sviluppo di sistemi informativi web based

ALLEGATI
Allegato 1: Pubblicazione - 06/09/2007 - IL SIT COME STRUMENTO PER LA
PROGRAMMAZIONE DEGLI INTERVENTI DI DIFESA DEL SUOLO IN REGIONE CAMPANIA
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