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“VERSO LO SVILUPPO ORGANIZZATIVO”

Percorso formativo per la rete dei referenti
della formazione di ARPA Sicilia

“ Nuddu e vecchiu pi imparari ”
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L’ARPA Sicilia ha istituito nel 2004 la Struttura SG III - Formazione ed
aggiornamento scientifico- Sviluppo risorse umane, riconoscendo
nella formazione permanente un elemento strategico per lo sviluppo
dell’Agenzia ; della struttura fa parte  un gruppo di nove referenti
della formazione , prevalentemente tecnici laureati e non, individuati
dai Dipartimenti provinciali e formati con un ciclo di corsi erogati
dall’Agenzia Formativa dell’ARPAT.

Questo modello organizzativo consente a tutto il personale  dell’ARPA
di essere coinvolto nella gestione delle risorse umane in maniera
sicuramente più diretta e partecipe attraverso la rete dei referenti.

La prima produzione comune, avviata durante i corsi,  è stata la stesura
del piano triennale della formazione cui hanno contribuito tutti i
referenti.
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I principali problemi evidenziati dai referenti da affrontare attraverso la
formazione sono:

� Costruzione  di una identità e di un linguaggio  comuni.

� Conoscenza delle finalità e degli obiettivi della tutela ambientale.

� Acquisizione della capacità di lettura del territorio, conoscenza degli
strumenti di pianificazione territoriale,  necessari alla pianificazione
delle attività.

� Diffusione della cultura della qualità e della sicurezza
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“ La conoscenza della nostra ignoranza può
costituire l’inizio di una nuova saggezza
relativa al posto che ci compete nel mondo
contemporaneo “

                                      ( Ravetz 1992 )
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Durante lo svolgimento dei corsi il gruppo dei referenti e i
componenti della SG III hanno avuto modo di conoscersi
e amalgamarsi, cosa non facile, date le diverse
provenienze e culture….chimici,fisici, biologi, insegnanti,
tecnici, tutti accomunati però dalla volontà di apprendere
qualcosa di completamente diverso ma comunque
migliorativo.

Attualmente è in itinere la preparazione del programma
delle attività formative per l’anno 2006.
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Analisi di comparto - Stato attuale

E’ stato organizzato tra i progetti formativi  prioritari un primo corso di
formazione residenziale diretto ad un gruppo selezionato di tecnici,
avente l’obiettivo di far conoscere la problematica e la metodologia
con delle esercitazioni pratiche applicate alle realtà produttive locali.
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Successivamente al corso è stata proposta quindi la
costituzione di un gruppo di lavoro che si occupi di :

� Valutare la realtà produttiva siciliana, le problematiche
delle singole province e di individuare le principali aree
d’intervento, tenuto conto delle linee guida già esistenti;

�  progettare l’attività da effettuare su base annuale;
� di prevedere, nell’ambito della pianificazione della

formazione, idonei progetti  per diffondere ed applicare
questa metodologia nei Dipartimenti attraverso seminari
ed esercitazioni pratiche;

� di programmare dei report periodici dei dati raccolti ed
elaborati.
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Il corso di formazione ha evidenziato come
sia importante e prioritario promuovere nei
Dipartimenti le capacità di utilizzare gli
strumenti della pianificazione territoriale
nella programmazione delle attività, e
soprattutto avere una visione “globale “
degli aspetti ambientali di una attività
produttiva.


